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DESPACHO

A alteracao do Estatuto de Carreira dos Educadores de Infancia e dos Professores dos
Ensinos Bésico e Secundirio (ECD), operada pelo Decreto-Lei n.® 15/2007, de 19 de
Janeiro, estabeleceu os principios de um novo regime de avaliagio do desempenho do
pessoal docente, regulamentado pelo Decreto Regulamentar n.° 2/2008, de 10 de Janeiro.

Desse novo regime consta, como para a generalidade dos funcionarios e agentes
abrangidos pelo Sistema Integrado de Avaliagio de Desempenho da Administragao
Publica, a determinagao de percentagens maximas para a atribuicdo de classificagdes de
mérito. Hssa determinagdao deve ser entendida como um padrio de referéncia para o grau
de exigéncia a adoptar na atribui¢ao dessas classificacdes, no quadro de um sistema de
reconhecimento do mérito e de promogao da exceléncia.

Assim, dando cumprimento ao disposto no Decreto-Lei n.° 15/2007, de 19 de Janeiro, e
no Decreto Regulamentar n.° 2/2008, de 10 de Janeiro, importa agora estabelecer as
percentagens maximas para a atribuicao das classificagdes de «Excelente» e de «Muito
Bom», tendo em consideracio os resultados obtidos na avaliacio externa das escolas.
Considerando, porém, que nem todos os agrupamentos de escolas ou escolas nio
agrupadas foram objecto de avaliagdo externa, importa igualmente fixar essas percentagens
para a primeira avaliagdo de desempenho, sem recorrer a esses resultados, nos termos do
n.° 5 do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 15/2007, de 19 de Janeiro.

Assim, nos termos do n.° 3 do artigo 46° do ECD, do n.° 5 do artigo 16° do Decreto-
Lei n.° 15/2007, de 19 de Janeiro e do n.° 4 do artigo 21° do Decreto Regulamentar n.°

2/2008, de 10 de Janeiro, determina-se o seguinte:

1- As percentagens maximas para a atribuicio das mengoes qualitativas de «Muito Bom» e
«Excelente», em cada agrupamento de escolas ou escola nio agrupada, na sequéncia do
procedimento da avaliagio de desempenho do pessoal docente, sdo as seguintes:

a) Mengao qualitativa de «Excelente» - 5%;

b) Mencao qualitativa de «Muito Bomy» - 20%.
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2- Aos agrupamentos de escolas ou escolas nao agrupadas que foram objecto de avaliagao

externa aplicam-se as seguintes percentagens para a atribuicao das mencoes qualitativas de
p g p gens p ¢ ¢ q

«Muito Bom» e «Excelente» na avaliagao de desempenho do respectivo pessoal docente:

a)

b)

d)

Cinco classificagoes de «Muito Bom» nos dominios e factores que compdem a
avaliacdo externa das escolas:
7)  Mencao qualitativa de «Excelentey - 10%;

) Mengao qualitativa de «Muito Bom» - 25%.

Quatro classificacdes de «Muito Bom» ¢ uma de «Bom» nos dominios e factores
que compdem a avaliagao externa das escolas:
7) Mengao qualitativa de «Excelente» - 9%;

7) Mengao qualitativa de «Muito Bom» - 24%.

Trés classificagoes de «Muito Bom» e duas de «Bom» ou quatro classificages de
«Muito Bom» e uma de «Suficiente» nos dominios e factores que compdem a
avaliacdo externa das escolas:

7)  Mengao qualitativa de «Excelente» - 8%0;

) Mengao qualitativa de «Muito Bom» - 23%.

Duas classificacbes de «Muito Bom» e trés de «Bom» ou trés classificacGes de
«Muito Bom», uma de «Bom» e uma de «Suficiente» nos dominios e factores que
compdem a avaliagdo externa das escolas:

) Mengcao qualitativa de «Excelente» - 7%;

7) Mengao qualitativa de «Muito Bom» - 22%.

Uma classifica¢ao de «Muito Bom» e quatro de «Bom» ou duas classifica¢oes de
«Muito Bomy, duas de «Bom» e uma de «Suficiente» nos dominios e factores que
compdem a avaliagdo externa das escolas:

7)  Mencao qualitativa de «Excelente» - 6%;

77) Mengao qualitativa de «Muito Bom» - 21%.

3- Aos agrupamentos de escolas ou escolas nao agrupadas cuja classificagao nos dominios e

factores da avaliacdo externa das escolas seja diferente da referida em qualquer das alineas

do numero anterior, bem como aos agrupamentos ou escolas que nao foram objecto de
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avaliagio externa, aplicam-se as percentagens maximas na avaliagdo de desempenho do

respectivo pessoal docente previstas no n.° 1.

4- As classificacOes de Sufiiente referidas nas alineas ¢), d) e ¢), do n.° 2 nao podem em
qualquer caso referir-se aos dominios e factores da avaliagao externa das escolas relativos

aos «Resultados» e a «Prestacdo do servigo educativoy.

5- Os agrupamentos de escolas ou escolas nao agrupadas podem proceder a agregacao das
percentagens a atribuir as mengoes qualitativas de «Excelente» e de «Muito Bom» e atribuir
unicamente esta ultima men¢ao qualitativa quando da aplicacao das percentagens referidas
nos numeros anteriores para efeitos da atribuicio da mencdo qualitativa de «Excelente»

resulte um numero inferior a unidade.

60- As percentagens maximas previstas no presente despacho aplicam-se, em cada

agrupamento de escolas ou escola nao agrupada,|de forma independente aos seguintes

universos de docentes:

titulares a) Aos professores titulares que exercem fungoes de avaliacio, com excepgao dos
avaliadores .
coordenadores dos departamentos curriculares ou dos coordenadores dos
conselhos de docentes, na situagdo prevista no artigo 37.° do Decreto
Regulamentar n.° 2/2008, de 10 de Janeiro;
titulares b)  Aos restantes professores titulares;

professores |, Aos professores;

contratados d) Ao pessoal docente contratado.

7- Aos coordenadores de departamento curricular ou dos conselhos de docentes, na

coordenadores hagdo prevista no artigo 37.° do Dectreto Regulamentar n.° 2/2008, de 10 de Janeiro,

aplicam-se os seguintes critérios para a atribui¢ao das mengdes qualitativas de «Excelente» e
de «Muito Bom»:

a) Nos agrupamentos de escolas ou escolas niao agrupadas cujo numero de

coordenadores seja igual a quatro pode ser atribuida uma mencao qualitativa de

«Excelente» e outra de «Muito Bomy;
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b) Nos agrupamentos de escolas ou escolas nio agrupadas cujo numero de
coordenadores seja igual a cinco podem ser atribuidas uma mengao qualitativa de

«Excelente» e duas de «Muito Bomy;

¢) Nos agrupamentos de escolas ou escolas niao agrupadas cujo numero de
coordenadores seja igual ou superior a seis podem ser atribuidas duas mengdes

qualitativas de «Excelente» e duas de «Muito Bomy.

8- As percentagens previstas no n.” 2 aplicam-se aos agrupamentos de escolas e escolas nio
agrupadas cujo relatério final de avaliagdo externa seja tornado publico até a data da
conferéncia e validagdo das propostas de avaliacio de desempenho com mengao qualitativa

de Excelente ou Muito Bom pela Comissao de Coordenagao da Avaliagao.

Lisboa, de de 2008

O MINISTRO DE ESTADO E DAS FINANCAS,

(Fernando T'eixeira dos Santos)

A MINISTRA DA EDUCACAO,

(Maria de Lurdes Reis Rodrigues)





